PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KANTOR CAMAT BATU AMPAR KOTA BATAM

AR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini:

Nama . Drs. TUKIJAN

Jabatan . CAMAT BATU AMPAR
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MUHAMMAD RUDI
Jabatan . WALIKOTA BATAM

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2019
Pihak Pe

Pihak Kedua,

MUHAMMAD RUDI Drs. TUKIJAN
NIP 19670316 199203 1 010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KANTOR CAMAT BATU AMPAR KOTA BATAM

1. | Meningkatnya pelayanan | Indeks kepuasan masyarakat |
administrasi masyarakat yang baik | (IKM)  terhadap  pelayanan B
dan efisien Kecamatan il
2. | Meningkatkan Kinerja Pengelolaan | Cakupan Pelayanan Sampah
Persampahan pada tingkat 80%
kecamatan yang berwawasan
lingkungan e S|
3. | Meningkatnya partisipasi | Jumlah peran serta masyarakat
masyarakat dalam pembangunan di | dalam proses perumusan
tingkat kecamatan maupun | program pembangunan | 900 Orang
kelurahan (musrenbang  kelurahan dan
musrenbang kecamatan) ™
4. | Meningkatnya rasa kebangsaan'dan Jumlah event peringatan hari
keagamaan masyarakat di tingkat | besar nasional dan keagamaan | 4 Event
kecamatan maupun kelurahan
5. | Meningkatkan kualitas infrastruktur | Persentase Sarana dan
Pemukiman Melalui percepatan | Prasarana Dasar (PSD)
Pembangunan Infrastruktur | Lingkungan Permukiman | 4 Kelurahan
Kelurahan dengan pola | berbasis peran serta
pemberdayaan masyarakat Pemberdayaan Masyarakat
Program Anggaran Keterangan
1. Peningkatan Pelayanan Administrasi Rp 2.112.164.800,00 Sumber Dana APBD
Perkantoran
2 Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp 255.100.000,00 Sumber Dana APBD
Aparatur

3. Percepatan Infrastruktur Kelurahan (PIK) ~ RP 5.200.000.000.00  Sumber Dana APBD

4. Pengembangan  Kinerja  Pengelolaan Rp 1.183.837.472,00 Sumber Dana APBD

Persampahan
5. Peningkatan Pemberdayaan Masyarakat Rp 2.141.738.552,00 Sumber Dana APBD

dan Partisipasi Masyarakat

Batam, Januari 2019

WALIKOTA BATAM CAMAT BATU AMPA
\
Drs TUKIJAN
el e NIP 19670316 199203 1 010
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN BATU AMPAR KOTA BATAM
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Drs. TUKIJAN
Jabatan - CAMAT BATU AMPAR
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - MUHAMMAD RUDI
Jabatan © WALIKOTA BATAM
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, Januari 2018

Pihak Kedua, PihakPertama,
L3
MUHAMMAD RUDI Drs. TUKIJAN

NIP. 19670316 199203 1 010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
KECAMATAN BATU AMPAR KOTA BATAM

ITO SASARAN STRATEGIS I INDIKATOR KINERJA TARGET
l 1 Meningkatnya  pelayanan | Tersedianya administrasi perkantoran l' 1 Tahun
. administrasi perkantoran iyang menunjang tugas pokok dan |
| fungsi Pemerintah Kota Batam =
e N SO ! . : x [t
|| 2 | Meningkatnya kinerja | Terpeliharanya sarana dan prasarana 1 Tahun
I aparatur . aparatur yang menunjang tugas pokok |
L dan fungsi Pemerintah Kota Batam
‘ 3 | Meningkatnya pengelolaan | Persentase pengangkutan sampah | 4 Kelurahan
! Pengangkutan sampah di |
.I | Wilayah Kecamatan Batu
| | Ampar
4 | Meningkatnya partisipasi | Meningkatnya kapasitas lembaga | 750 Orang
masyarakat tingkat | /organisasi kemasyarakatan
kecamatan dan
! kelurahan —Lm
.I - Meningkatnya partisipasi
! masyarakat event tingkat
|I kecamatan dan
| kelurahan
5 iPeningkaian kualitas | Persentase Pemberdayaan | 4 Kelurahan
I lingkungan melalui peran | Masyarakat dalam  Percepatan
ii serta (pemberdayaan) | Infrastruktur lingkungan permukiman
masyarakat berbasis peran serta (pemberdayaan)
! masyarakat
o= e H S i et e e
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NO

PROGRAM

Peningkatan Pelayanan Rp
Administrasi Perkantoran
Kecamatan dan 4 Kelurahan

Peningkatan Sarana dan Rp

Prasarana Aparatur

Peningkatan Pemberdayaan Rp
Masyarakat dan Partisipasi

Masyarakat

Percepatan Infrastruktur Rp
Kelurahan

Pengembangan Kinerja Rp

Pengelolaan Persampahan

WALIKOTA BATAM

—

MUH AD RUDI

ANGGARAN KETERANGAN

1.847.064.152,00 APBD I

730.100.000,00 APBD I
2.658.085.000,00 APBD Il
4.400.000.000,00 APBD I
1.187.172.272,00 APBD I

Batam,  Januari 2018

CAMAT U AMPAR

Drs. TUKIJAN
NIP. 19670316 199203 1 010
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